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LE RAPPORT DOORI ENTATI C
2018

Comme chaque année, dans les deux mois précédant le vote du budget, un
débat sur les orientations budgétaires de la co mmunauté de communes est
inscrit ° | dor dr eomthunaufameur du consei l

Ldarticl e lolnd2D015-894 dul 7aaolt 2015, portant nouvelle organisation
territoriale de la République, dite loi «  NOTRéé€ , a voulu accentuer | ¢
des conse illers communautaires.

Ce rapport soeffectue sur | a base des orienta
pl uriannuels envisag®s, | 6®vol ution des taux
structure et la gestion de la dette et des ressources humaines.
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Les compétences de la Communauté de
communes du Provinois

Par délibération d u 24 juin 2016, la CC du Provinois a modifié ses statuts pour
étre en conformité avec les dispositions de la loi NOTR  é

Les compétences obligatoires

|. DEVELOPPEENT ECONOMIQUE

1.1 Création, aménagement, entretien et gestion des zones
ddacti vi t ®stertiamed-comrmerciale |-artsanale -
touristique -portuaire ou aéroportuaire

-Zone doact i vi-Ba®she d:d.a ZBre tdeolanNoélle est entierement
commercia lisée ; Le dernier t e 000 2 devrait @t rvendur on 3
courant 2018.

-Zone doacti vi t ®da e diCHoa & chaux est entierement
commercialisée

-Zone doactlonguevill®s: Sulla zone dite « Les Cas rouges », 15 986
m2 restent disponibles a la vente

-Zonesddactivit®s de Poigny

La zone de la petite prairie est entierement commercialisée
Zone doaddla grante®psairie de Poigny, 4 parcelles de
terrain vont étre vendues en 2018

- 1418 m2 au garage Mariot pour 28 360

- 713m2acCecenpourld 260 @

- 8408 m2 aPépinpourl51l 344 QO

- 1881 m2 ° | ar mur eri e 8158 lda Voul zi e

il
il

nt ®bM® vendu
en 2016

-Parc doasdutProvinoi$ ® Les terrains
la CC aterminé de payer la concession de 2 661 100
10 hectares sont a commercialiser.

0
Q.

- Parc du Durteint : 2700 m2 divisibles sont encore disponibles a la vente

-Pl aine ddactivit®s de6580m2lsantdisponibegalant Geor g
vente .

-Et toutes | es futures zonm2s ddactivit®s de
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1.2 Actions de développement économique dans les conditions
pr ® ues 7 | 064dTdulCadé @ nédral dé2 5 1
Collectivités Territoriales

A ce titre, la CC du Provinois est en charge
- des |l ocaux doactivit®s existants

- Ferme de la Carreline & Courta  con
1 Unlocal de 422 m2 disponible & la location
- Immeuble de locaux commerciaux P2R a Provins
1 Société KENNER installée depuis le 1 e septembre
2006
1 Société Hilzinger -Dolmen installée depuis le 1 er juin
2007
1 Société Les Fumaisons Provinoises installée de puis le
12 novembre 2013
1 Cabinet Delassus Segond installé depuis le 15 juin

2015
1 Société Holias Transports installé depuis le 1 er janvier
2016
- Immeuble de locaux commerciaux Parc du Durteint a Provins

1 B.C.I-CAMEX installée depuis le 1 er septembre 2011
1 SEVA installée depuis le 12 novembre 2013
1 Maison Pierre installée depuis le 1 er octobre 2014
1 MODULO installée depuis le 1 er aout 2016
- Immeuble de commerce a Chenoise

Les revenus locatifs p our 2018 sont estimés a 16 3500 0et 491000 de obhear g
taxe s.

- de tous futurs | ocaux doéactivit®s
- des actions pour | e d®vel oppement et I
ddactivit®s ®conomiqgues, de promot.i

du territoire

100000 G seront port®s, conjointement ~ | a con
étude quant au de venir de | a friche de 2 hectares , puis 1000 0 O a pour
| dacquisition du foncier.




Reste a la charge

Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018

Friche de Longueville dont : 200 000 110 000 90 000

Etude 100 000 60 000

40 % C3D 40 000

Acquisition fonciere 100 000 30 000
40 % C3D 40 000
30 % Contrat de ruralité 30 000

- Desai des aux actions doéinsertion par

785000 seront conbaot@®erauddcnsertion
L 6 adh ®s i Mission’locdleaa également été prévue pour 60000. O

1.3 Politique locale du commerce et soutien aux activités
commerciales doint®r°t communautair

14 Promotion du touri s me, dont | a cr ®a

La CC du Provinois assure depuisle 1¢"j anvi er 2017, en | ien av
Tourisme, la pro motion du tourisme sur tout le territoire du Provinois.

Le budget vy étant consacré estde 180 000 O 00 700 dbéencai ssemel
taxes de séjour.

Desai des en faveur du d®vel oppement de | 6offre
dohttes sontprévues@s moment de | douverturebde 06®
par chambre, 2 5 0 0 pairigite.

Une enveloppe de 7 5 0 Oeét prévue a titre de provision.

Léspace ddacc,uckdilnf or mati on et ddorientation tou
de Provins a ouvert ses portes en avril 2017. Les loyers sont prévus a hauteur de
15000 0.

-



Destravaux doam®nagement sont pr ®v uautiera Wk abor c
Provins :

x 250000 0 seront consacr ®de 6postesta m®n a g ¢
quai .

X 1666 6 7 s@ront destinés a la requalification du parvis de

| actuell e gare routi re.

. Reste a la charge
Montant total TTC Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018

Gare routiére de 6 postes a quai (750 000 en APCP 2018 /19 / 20) 750 000 250 000 144 333 105 667
70 % Région - lle de France Mobilité 433 000 144 333
317 000
Requalification du parvis : actuelle gare routiére (500 000 en APCP 2018 / 19) 500 000 166 667 98 333 68 333
70 % Région - lle de France Mobilité 295 000 98 333
205 000




La ligne de chem in de fer touristique entre Longueville et Villiers Saint Geor  ges
et | dam®nagemen bepduesuiMerds. Gar e

I.AMENAGEMENT DE LOESPACE COMMUNAL

2.1 Elaboration, révision et suivi du schéma de Cohérence
Territoriale (SCOT) et études connexes, schéma  de secteur,
déclinaison du Plan de Déplacement Urbain

Le montant de la participation au S.M.E.P du Grand Provinois devrait étre
stable, aux alentoursde 40 par habitant suiteSCOla mise
soitenviron 1450000 pouB. 201

La phase 1 de diagnostic est terminée.

22 Cr®ation et ral i sation de Zones d
ddoi nt ®r °t communautaire

2.3 Conception, construction, exploitation et comm ercialisation
doéi nfrastructures, de r ®s eaux et
communications électroniques et activités connexes.
(Adhésion au syndicat Seine et Marne Numeérique)

u pour
par hat

Le mont ant de | a participation r ®

p Y
Num®r i qu exerdce 201 8éstede 35000 G, soit 0.95 @

N



Lodesti

estde 777 000 Q ,

mat i

on

de |

pour un

0i

C 0 %t

nvest.

tot al

ssement

| a ¢

e stesmr7 4d ul

2016 2017 2018 2019 Total
Codt total du déploiement 6 015051| 5140 101 3868 200 628 122 15 651 474
Volume de prises 6 531 5581 4 200 682 16 994
Contribution estimée de la
CcC 1208235 1032485 777000 126170 3143 89(

2.4 Creation, aménagement et entretien de liaisons douces y

compris leur sign alisation

Conform ément & la loi NOTRé, la compétence GEMAPI
Aquatiques et de Prévention des Inondations, est transférée automatiquement
a la Communauté de Communes a compter du 1

Ldexerci

ce

de

cett

e

, Gestion des Milieux

er janvier 2018.

fonction des bassins versants auxquels les communes appartiennent.

90000

a

sont

pr ®vus

e

n

contri

- Syndicat
Bassée-Voulzie -Auxence

- Syndicatinter commun a |

mi xt e

ddam®nagement

but:i

ons

pour |

du

Bassi

n

de

- Syndicat intercommunal du ru de la Visandre et du
Reveillon

2.5 Création et aménagement des sentiers de randonnée

har ge
d®pl oi

c aéhégu@ taeptusierirs syradicats tem e




c e i ntercommunal d
rg® de | i nstruct
ur bani s me

26 Gesti on du serv
ddur bani s me

[
c h a
dautorisation do

Instruction des dossiers droits du sol pour les communes

. AMENAGEMENT, ENTRETI EN ET GE
DOACCUEI L DES GENS DU VOYAGE

Pour | iéeede eetteccompétence, la CC du Provinois adhére au SMEP du
Grand Provinois (Syndic a t Mi xt e doEtude et de Progr ami
Provinois).

V. COLLECTE ET TRAITEMENT DES DECHETS DES MENAGES
ET ASSIMILES

Cette compétence se traduit par les adhésions de la Communauté au
SM.ET.OM pour 39 communes, et au S.M.I.C.T.O.M de Ila région de
Cou lommiers pour Saint Martin du Boschet.

La communauté de communes votera les taux de la T.E.O.M en fonction de la

facture ° payer pour | e seBvice au titre de |
Les taux vot®s doivent assurer |l ®quilibre e
Communaut ® et | e produit de |l a T.E.O.M qudelle

-



Les compétences o ptionnelles

V. VOI RI' E Dol NTERET COMMUNAUTAI RE

VI. POLITIQUE DU LOGEMENT SOCIAL, DU CADRE DE VIE,
D6I NTERET COMMUAUTAI RE

11000 O sont p r @aiement de dauacotisal ¢ion au Fond Solidarité
Logement au titre des 40 communes.

VIl. PROTECTION ET MISE EN VALEUR DE
LOENVI RONNEMENT ET SOUTI EN AL
MAI TRI SE DE LA DEMANDE DOENERGI

Pour|l 6exercice de cette comp®tence, | agprév@io mmu n a
30000 O @dbésion &uk syndicats suivants :

Le SMAGE Des Deux Morin

|l e SAGE ddYerres

le SAGE Bassée-Voulzie.

VIll. EQUIPEMENTS CULTURELS ET SPORTIFS

Le cinéma a Provins



La Communauté de Communes percoit un loyer correspondant a 7% du chiffre
doaff air elpitard e360®&@ x pont pr ®w us pdur | dann®e 20

Le centre aquatique du Provinois

Un Bail Emphytéotique Administratif a été signé avec A.U.X.I.F.l.P, emphytéote
charg® de |l a construction de | 6®qui pement,
Un contrat de délégation de service public a été signé avec la société Com
Sports pour son exploitation depuis le 16 septembre 2017 .

12




Un | oyer de 520 000 08 (compeenant feHo®ey finangieo, ler 201
loyer couvrant les éventuels frais de réparation et entretien et les frais de

gestion)

Il sera versé a A.U.X.I.F.l.P conformément au B.E.A

Une dépensede 462000 G est ° pr ®v &@auprofit uWle Gom®ppoast 2 0 1
pour | 6dexploitation.
96000 0 seront pr ®vus pour |l es subvernon ons a.

Aquacyclopedus et Assupro.

Le Conservatoire du Provinois

L 6 ® c intereommunale de musique de la Communauté de Communes du
Provinois a pour mission de dispenser, dans les meilleures conditions
pédagogiques possibles, une formation compléte (enseignement instrumental
et théorique), en veillant a développer également la pratique collective.
El'l e sbadresse ° un |l arge public en d®clinant
domaines tels que la musique classique, actuelle et les créations
contemporaines.
El'l e participe ®gal eufterglle du Provindisaavdc haarise enn
pl ace de concerts, doauditions publiques et d
La masse salariale de ce service est de 338 650 U et est composée de 21 agents
a temps non complet  (8.13 équivalent stemps plein) dont :

- 1 direc teur a temps non complet

- 1 secrétaire a temps non complet en contrat aidé

- 19 professeurs dont la durée de travail est variable de 3 a

14 heures hebdomadaires selon la spécialité enseignée

&



84 000 G de participations des f amMi0Ol0O0edd sont
Département.

20000 0 de nimstuments dexmusique sont prévu sen 2018 (percussions
et pianos) .

Les compétences facultatives

IX. TRANSPORTS

Le service de transport a la demande BALADE est budgété a hauteur de
255000 @ financ®g§30°0 0Oh aluld pgeabrancedVebilité set 70 000 G
par le Département.

La navette touristique est budgété e a hauteurde 22000: 0l 6 Of fice du To
de Provins propose aux touristes une navette au départ de la gare SNCF
incluant des arréts en centre -ville et en Ville Haute.

Il faudra tenir compte du  remboursement aux communes de 50% de la dépense
pour | dachemi nement ckersaquaticaes s(essméa €r8s 010 ()

LeCT3estprévupour 1912000 @O, auxque259§090daj pouent e pr o]
redéploiements des lignes 11 et 12.

Les lignes actuelles réguliéres du réseau P rovinois :

- Lignel : Provins & Villiers Saint Georges 0 Saint Martin du Boschet

- Ligne 3 : Provins @ La Ferté Gaucher & Coulommiers

- Ligne 5 : Jouy le Chatel 9 Nangis

- Ligne 6 : Montereau o Champagne sur Seine - Nangis

- Ligne 7 : Provins 8 Montereau via Donnemarie Dontilly

- Ligne 8 : Donnemarie Dontilly & Nangis

- Ligne 9 : PROBUS

- Ligne 11 : Nogent Sur Seine & Provins *)
- Ligne 12 : Provins & Sourdun *)
- Ligne 13 : Bray sur Seine 6 Chessy (RER)

- Ligne 14 : Montceaux les Provins 0 Tournan (Gare RER)

- Ligne 16 : Donnemarie Dontilly (college) & Donnemarie Dontilly

- Ligne 46 : Nangis o Provins

- Ligne 51 : Nangis 6 Nangis

(*) Projet de redéploiements

- Ligne 11 : ajoutd e 3 AR par jour




1 3allersmatin a 5h 17- 6h15 et 7h00 de Melz sur Seine
1 3 retour s pour le strains de 19h18, 19h48 et 20h18 a
Longueville

- Ligne 12 : créationde 2 AR (1 le matinet 1 le s oir), et redéploiements de 4 AR

400000 de trenvpravus paur lamiseen accessi bilit® ddarr °t
Longueville et Sainte Colombe.

Reste a la charge

Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018

Travaux de mise en accessibilité d'arréts de bus

(2 Longueville, 2 Sainte Colombe) 40000 28 000 12 000

70 % Région - lle de France Mobilité

45000 O | Pawsgg uii on ddun t er rlLasiProvins soMpréavusc e a u x
dans | e but dodoinstall er u-woitypagetiiinsgu bue!l ai s doa

Reste a la charge

Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018

Acquisition du terrain & Montceaux Les Provins (40 000 + 5 000 de frais)

Parking Relais / Aire co voiturage "train ou bus" 45000 16 000 29000

40 % Département - C3D 16 000

X. ASSAINISSEMENT

Lancement du Schéma Directeur DO Assaini ssement Col |
études)

Reste a la charge

Montant total TTC Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018

SD, Schéma Directeur d'Assainissement Collectif

Volet études (600 000 en APCP 2018/ 19) 600 000 300 000 200000 100000
80% AESN 400 000 200 000
200 000

g



Le budget annexe du S.P.A.N.C décrit les opérations de contrdles des systemes
non

ddassaini ssement

col

l[des stallations em A.N.C.a

L6 exer ci8cdevrap@erddre en compte en dépenses, la poursuite des
travaux de réhabilitation, et en recettes la perception des subventions et la
participation des propriétaires concerneés.

Les contrbles de bon fonctionnemen

t se réaliseront en 2018 :

- 1000 contréles périodiques,
- 130 contrbles sur les installations existantes et
installations neuves

Surlatranchel :r ®al i sati

Sur la tranche 2 : 1 chantier de 2017 reste a programmer sur 2018
do®t ude.

sont en cours

XIl. EAU

Lancement du Schéma Di

études)

on

recteur

ddun

D6 ALl i

chant.

er

mentat.

r ®habi

40 sur les

0wviolal i

. Les dossiers

Montant total TTC

Dépenses TTC 2018

Recettes 2018

SDAEP, Schéma Dircteur d'Alimentation en Eau Potable
volet études (780 000 en APCP 2018/ 19)

80% AESN

780 000

520 000

260 000

390 000

260 000

260 000

La contribution de la CC du Provinois au TRANSPREAUVINOISour 201 8, devrait

étre de 250 000 Q.

XII.

121 Et ud e, d®f I n

122 Or gani sati on

ti

et

on

an

et

DEVELOPPEMENT SOCIO CULTUREL

mi

mat i

S e

on

on en Eau P
Reste a la charge
de la CCDP pour 2018

130 000
en place d
ddactivit®

er s



12.3 Favoriser la diffusion des pratiques culturelles, notamment du
théatre, de la danse, de la mus ique et des arts plastiques en
milieu scolaire et hors temps scolaire

Différentes associations interviennent sur le territoire de la CC du Provinois.

Soutien ° | organi sation et ) |l a prom
rayonnement communautaire, notamme nt associatives, en
complémentarité avec les actions des communes

57 0 0 0 de&ubventions sont prévus en 201 8.

XIll. SERVICES A LA PERSONNE

13.1 Création, aménagement et gestion des maisons de santé
pluridisciplinaires

La maison de santé de Chenoise ,

Y sont déja installés :
- 1 pédicure, podol ogue
- 1 psychologue clinicienne et 1 ostéopathe
- 1 sophrologue, relaxologue, éducatrice spécialisée
di pl * m®Pe dOBEt at
- 1 médecin

Un seul cabinet reste disponible.
Les revenus locatifs sont prévus a hauteurde 10800 @ .

)



La MSU de PROVINS

La Societ® Mai son de Sant® Universitaire P#ovinoi
septembre 2016 dans des locaux situés au 1 er étage du 3 Cour des Bénédictins,

sur une surface de 243 m2 comprenant notamment 4 salles de consultation, 2

sal | es d2eabirtets ch & toilette et 1 logement.

Les revenus | ocatifs sont pr®vus ° hauteur de

La maison de santé pluridisciplinaire de Villiers Saint Georges,

E



On y trouve une salle destinée aux activités du RAM, 2 cabinets dont un
loué a un généraliste et un autre qui va étre

compter du 1 er janvier 2018.

Les revenus |

ocatifs sont

La cuve a fuel sera remplacée pour 4 000

qui est

occupé par des infirmiers a

N

u.

pr ®vus

hauteur

Dépenses TTC 2018

Recettes 2018

Reste a la charge
de la CCDP pour 2018

Cuve a fuel Cabinet médical Villiers Saint Georges 4000 1600 2400
40 % Département - C3D 1600
. ,
La maison de santé de Sourdun,
Elle sera construite sur 2018.
Dépenses TTC 2018 | Recettes 2018 Reste a la charge
P de la CCDP pour 2018
Maison médicale de Sourdun 300 000 150 000 150 000
30 % Etat - Contrat de ruralité 75 000
30 % Région 75 000

4 PHARMACTE 8%

19
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13.2 Service de portage de repas a domicile

La Communauté de Communes propose depuis le 1 er septembre 2015 un
service de portage de repas a domicile.

Le budget annuel est de 2 12 0 0 0, cell qui correspond & 2 005 repas livrés en
moyenne par mois a 81 bénéficiaires s ur 27 communes de la CC du Provinois

13.3 Mise en place et gestion de la carte du provinois pour un
acces a des services publics avec un tarif spécifique pour les
habitants de la communauté de commun es

XIV. GESTION DE LA GENDARMERIE DE VILLIERS SAINT
GEORGES

La Communauté de communes encaisse le loyer annuel a hauteur de 75000 @
de la gendarmerie de Villiers Saint Georges et prend en charge les emprunts
contractés pour la réalisation de cet ouvrage.

XV. ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE

15.1 Création, aménagement et gestion de services de Relais
Assistantes Maternelles sédenta ires et itinérants

Le R.A.M de la Communauté de communes propose de s ateliers sur le territoire
(13communes ddaccueil depuis 2014)

Les antennes itinérantes org anisent 4 ateliers par semaine ; 2 sont organisées a
| antenne de Pr ovi n scueile€lb pegsonees entmeylerine r a c

14 réunions professionnelles ont éga lement été organisées en 3 ans, de 2014 a
2016 et 4 supplémentaires en 2017.

Sur 249 assistants maternels agrées en 2016, 96 ont participé a au moins un
atelier et 129 ont bénéficié d u RAM.

289 familles ont pu bénéficier des services du RAM.

23000 sont p rimPestissemeatrpour du matériel et des équipements a
| 6antenne de Villiers Saint Georges.




15.2 Création et gestion des Accueils de Loisirs Sans Hébergement
(ALSH) fonctionnant exclusivement pendant les vacances scolaires
et les mercredis apres la classe ou toute la journée en cas de

fermeture ddune ®col e sunmedmatre commune |

Les accueils de loisirs gérés par la C C du Provinois :

x Longueville et Chenois e
x Sports Loisirs Vacances
x Les Hauts de Provins
x  ALSH de Champbenoist
x Jouy le Chatel
x Beton -Bazoches
Les mercredis, | e adtueitid sont emnfogenne alestsvants :
A 13 a Champbenoist et 16 & Longueville, avec 2 animateurs
A 51 aux Hauts de Provin s avec 8 animateurs
A 27 a Beton Bazoches avec 4 animateurs
A 19 et 20 & Jouy et Chenoise avec 3 animateurs
Tous les accueils ouvriront en journée compléte le mercredi a partir de la

rentrée scolaire 2018.

La fréquentation est en augmentation sur les petite s vacances : 181 enfants
sont accueillis en moyenne par jour aux
printemps.

L6O®t ®, <ce sont
x 295 enfants en moyenne par jour en juillet

x 231 en ao(t

Pour 2018,150000 s ont pde® achads dejeum extérieurs, du mobilier,
du matériel € financés & hauteur de 40% par la CAF .

vaca

e



Vers le budget 2018

Lebudget201 8en f onctionnementl8eMa. ddenviron
Les bases sur | esquelles nous | davons bOti so

- Une stabilit® des t aldo%/ TEBS2i40kp/ GFRNB 6.0360MCFETH 9
21.71%) depuis la création de la Communauté de Communes

- Pour les dotations et compensations , une reconduction de celles de 2017
est proposée en attendant les notifications.

- Une masse sal ari al e enaugmentatiende 2.851%), 8BorsMO ( e
i nt ®gration de | dencadrement compl ®mentaire po
| daccuei | des enfants | es mercredis ° partir d
estiméea20 000 Q.

- Lebudgetserarevuen cour s doann ®eateplaprise e charget
de | a subvention de | Har moni e municipale
| adh®si on au SMBVA (Syndicat Mi xt e doar
versants Bassée Voulzie Auxence), aprés révision des AC .

n
0

Ldencour s aulerjadwet 2018 serade 6.1 59 M
Le remb oursement en capital estméa73 0 000 d

Les investissements proposés pour | 0 e x e rreprésentent2ud bhulget de
30338170 dorM712 7280 restant ” |l a charge de | a
communes , aprés déduction des subventions

La réalisation de ces investissements nécessite lerecour s ~ | demprunt ° he
de700 000 0.

¢



La fiscalit® et | es concours f

La fiscalité directe

Pour mémoire, les taux, stables depuis la création de la Communauté de
Communes d u Provinois :

CH 2171 %
™ 9.14 %
TFbati 2.40 %
TFnon bati 5.03 %

Le produit attendu devrait étre de 5.800 MG

3500 000 -
3000 000 -
2500 000 - mTH
2000 000 - = TFB
1500 000 - TENB
1000 000 - B CFE

500000 -

0 1 1 t
2015 2016 2017 2018

La taxe doenl OrdueemMémdgérate s

La T.E.O. M sera institu®e ernempsauerlesrégméann®e,
dérogatoire pour Saint -Martin -du-Boschet adhérent au SMICTOM de
Coulommiers (la Communauté de Communes encaisse en lieu et place du

SMICTOM la T.E.O.M de la commune).

ElIl e ser ab88Mimmviron

23



La fiscalité indirecte

Les attribution s de compensation ser ont revues e n cours dpoua n n ®e
constater |l a prise en charge de | a subventi ¢
contribution au FSL, et | dadh®sion au SMBVA

Le montant actuel est de 4 482 707 U

Les concours financiers de | 0Et at
Le prochain budget sera présenté avec une reconduction des dotations de
2017.
1400 000 -
1200 000 -
B DGF Dotation de base
1000 000 -
300 000 - m DGF Dotati?n de
compensation
600 000 - FNPIC
400 000 -
W FDTP
200000 -

0 -
2014 2015 2016 2017 2018

Des déepenses de fonctionnement maitrisées

Les charges a caractere général

Ces charges regroupent les achats courants , les services extérieurs e t les impots

et taxes.

La rationalisation des moyens est poursuivie

LO®vol ution de ces d®penses vari e en fonct
frég uentations des ALSH, du Conservatoire, du nombre de repas livrés a

domi ci | e I|ésretettes vasent également)

30000 0 par exemple ont ®t® pr®uUsS ce

tte ann®e
| 6ARS ° haube@eopode PA mise en place dou

n cont

a




qui vise a réduire les inégalités soc iales et territoriales de santé sur un territoire de
proximité .

2014 2015 2016 2017 2018

1310138 1447 803 1560 750 1937 401 1960 310

Les autres charges de gestion courante

On retrouvera notamment

1 les subventions aux associations a vocation ¢  ulturelle et sportive
préevuesa 57 000. @

1 les contributions O.M (également inscrites en recettes) :5.328 M (1.
fla subventi on u &®dépaendes dur eentrg aquatique
pour la part supportée en fonctionnement et la D.S.P versée au
délégataire Com Sports , estimée a 5 35 237 (.

1 les contributions aux syndicats : SMEP (@45 000 G ) TransprEauvinois

(250 0000 G ) Sgrdicat numérique (35 0000Q).

Les charges de personnel

La masse salariale brute estim®e ~ 2.118 MO (
i nt ®gration de | 6encadrement compl ®mentaire p
| accueil des enfants | es mercredisntrés partir

estiméea 20000 Q.

EI | e est ramen®e ) 1.930 MG, d®duct iden fai:

~

personnel refacturées pour187 56 0 0.

Sont intégrées également

- les reclassement s indiciaire s statutaire sintégrant la
consolidation des avancements de gr ades et échelons :
11000 @

- des réévaluations du régime indemnitaire, NBI et
supplément familial :23000 @

- une organisation des services conciliant recrutements
complémentaires, mutualisation et non remplacements

ddagent s

0
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ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2018

CATEGORIES | POSTES postes | POnt: TEMPS
GRADES OU EMPLOIS (1) (@) OUVERTS BUDGETAIRES COII\\IIIOP'T_ET
directeur général des senices emploi fonctionnel 1 1
SECTEUR ADMINISTRATIF (1)
Directeur A 0 0
Attaché principal A 1 0
Attaché A 6 2
Rédacteur principal 1lere classe B 4 2
Rédacteur principal 2eme classe B 3 2 1
Rédacteur B 6 1
Adjoint administratif principal 1ere classe c 3 0
Adjoint administratif principal 2éme classe c 6 2
Adjoint administratif C 8 3
SECTEUR TECHNIQUE (2)
Ingénieur principal A 1 1
Ingénieur A 1 0
Technicien principal 1ére classe B 1 1
Technicien principal 2éme classe B 1 0
Technicien B 1 0
Agent de maitrise c 1 0
Adjoint technique Ppal de 2éme classe c 1 1
Adjoint technique c 22 5 5
SECT. MEDICO-SOCIAL (3)
- Educateur de jeunes enfants B 2 1
- Auxiliaire de puériculture de 1ére classe C 2 1
SECT. MEDICO-TECHNIQUE (4)
néant
SECTEUR SPORTIF (5)
Educateur des activités phys.et sport B 1 1
Educateur des activités phys.et sport saisonnier B 6 0
SECTEUR CULTUREL (6)
Directeur établissement artistique 2éme catégorie A 1 0
Assistant d'enseignement artistique 1ére classe 2 1 1
Assistant d'enseignement artistique 2éme classe B 20 19 19
SECTEUR ANIMATION (7)
Animateur 2 1
Adjoint d'animation Ppal de 2éme classe 1 0
Adjoint d'animation 116 16 11
SAPEURS POMPIERS PROFESSIONNELS (8)
Néant
POLICE MUNICIPALE (9)
Néant
EMPLOIS NON CITES (10)
Néant
TOTAL GENERAL 220 80 37

(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11)

(1) les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire n° NOR/INT/B/95/00102/C du 23 mars 1995.

(2) Catégories : A, Bou C

&



AUTRES ELEMENTS D'INFORMATIONS
ETAT DU PERSONNEL AU 01 JANVIER 2018

AGENTS NON TITULAIRES

CATEGORIES SECTEUR REMUNERATION

CONTRAT (4)

(emplois pourvus) (1) () 3)
- Apprenti (3) Droit privé
- CUI-CAE (1) Droit privé
TOTAL (4)

(1) CATEGORIES : A, B et C

(2) SECTEUR ADM:

FIN :
TECH :
URB :
ENV :
COM :

S:

MS :

Ml :

SP:
CULT:
ANIM :

RS :
ENT :
CAB :

(3) REMUNERATION :
(4) CONTRAT :

Administratif (dont emplois de l'article 47 de la loi du 26 janvier 1984)
Financier

Technique et informatique dont emploi d' I'article 47 de la loi du 26 janvier 1984)
Urbanisme (dont aménagement urbain)

Environnement (dont espaces verts et aménagement rural)
Communication

Social (dont aide social)

Médico-social

Médico-technique

Sportif

Culturel (dont enseignement)

Animation

Restauration scolaire

Entretien

Collaborateur de cabinet (article 110 de la loi du 26 janvier 1984)

référence a un indice brut de la fonction publique ou en euros annuel bruts

Motif du contrat (articles 3 a 3-3 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée)
3-1 : remplacement temporaire d'un fonctionnaire autorisé
3-2 :vacance temporaire
3 :accroissement temporaire ou saisonnier d'activité
3-3 : absence de cadre d'emplois
besoin des services ou nature des fonctions catégorie A
47 : article 47
110 : article 110
A autres (préciser)




L &at de la dette

Pour 2018 :
ANNEE ) DUREE  ENCOURS . _ TYPOLOGIE
N FICHE o oation PRETEUR EN AU INTERET ~ AMORT  ANNUITE SCORE
ANNEES ~ 01/01/2018 GISSLER
2 2008 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 388481,92| 16416,57| 6371211 8012868 Al
3 2010 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 245971,36] 3672,95| 28159,53| 3183248 Al
4 2010 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 34416517| 8746,47| 3783421 46580,68 Al
5 2010 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 1010527,55| 41734,79| 126 315,94| 168 050,73 Al
6 2008 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 12| 676090,90] 32384,75| 169 022,72| 201 407,47 Al
7 2007 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 20| 37812500 1558857 3750000 5308857 Al
8 2013 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 1075000,00] 33 200,00 100 000,00/ 133 200,00 Al
10 2014 0004 - CAISSE DEPARGNE 15|  4895536| 217851| 445049  6629,00 Al
11 2014 0004 - CAISSE DEPARGNE 5 2348,78 124,25 2348,78|  2473,03 Al
12 2014 0004 - CAISSE DEPARGNE 17| 506 250,00 20868,76] 37500,00| 58368,76 Al
13 2014 0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL 15| 783333,29] 21688,33| 6666668 8835501 Al
14 2017 0004 - CAISSE DEPARGNE 15| 700 000,00 8463,00] 46666,68| 5512968 Al
TOTAL GENERAL 6159 249,33 205 066,95 720177,14 925 244,09

Evolution de notre

stock de dette sur les derniéres années
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Unprogramme doi nvest isaugmme nt

. Reste a la charge
Montant total TTC Dépenses TTC 2018 Recettes 2018 de la CCDP pour 2018
Numérique
Pour m®moire derni re ann®e 2019 : 126 170D 0 31438%0 777,000 777000
Gare routiére de 6 postes a quai (750 000 en APCP 2018 / 19 / 20) 750 000 250 000 144 333 105 667
70 % Région - lle de France Mobilité 433 000 144 333
317 000
Requalification du parvis : actuelle gare routiére (500 000 en APCP 2018 / 19) 500 000 166 667 98 333 68 333
70 % Région - lle de France Mobilité 295 000 98 333
205 000
Maison médicale de Sourdun 300 000 300 000 150 000 150 000
30 % Etat - Contrat de ruralité 75 000
30 % Région 75 000
Friche de Longueville dont : 200 000 200 000 110 000 90 000
Etude 100 000 60 000
40 % C3D 40 000
Acquisition fonciére 100 000 100 000 30 000
40 % C3D 40 000
30 % Contrat de ruralité 30 000
Travaux de mise en accessibilité d'arréts de bus
(2 Longueville, 2 Sainte Colombe) 40000 28000 12000
70 % Région - lle de France Mobilité 28 000
Ach!lsluon dg (engm a qutceau)fl Le.s Provlns"(40 000 + 5 000 de frais) 45000 16 000 29 000
Parking Relais / Aire co voiturage “train ou bus'
40 % Département - C3D 16 000
SDAEP, Schéma Dircteur d'Alimentation en Eau Potable
volet études (780 000 en APCP 2018 / 19) 780 000 390 000 260 000 130000
80% AESN 520 000 260 000
260 000
SD, Schéma Directeur d'Assainissement Collectif
Volet études (600 000 en APCP 2018 / 19) 600 000 300 000 200 000 100000
80% AESN 400 000 200 000
200 000
Chemin de fer touristique, Locomotive 0 0
Matériel et équipement RAM Villiers Saint Georges 2300 0 2300
Cuve a fuel Cabinet médical Villiers Saint Georges 4000 1 600 2400
40 % Département - C3D 1600
Matériel et équipement ALSH
(achat de jeux ext®rieurs, mobilier é) 15000 5000 10000
40% CAF 5000
Gites et chambres d'hotes 7500 7500
Mobilier, licences, matériel de bureau et informatique 16 350 16 350
Instruments de musique 20 000 0 20 000
Cessions : 307 822 -307 822
Hangar a Sourdun 80 000
Parcelles Grande Prairie Poigny 227 822
Garage MARI OT 418 m2 - 200 28 360
CECEN : 713 m2 20 @ 14 260
PEPIN : 8 408 m2 18 @ 151 344
MOREAU (Armurerie de la Voulzie) 1 B81 m2 18 33858
Pour m®moire, 500 000 O BEA Centre Aquatique 500 000 500 000
3033817 1321089 1712728




Les Budgets Annexes

SPANC (cf compétences facultatives X)

Le budge t annexe du S.P.A.N.C décrit les opérations de contrbles des systemes
ddassainissement non collectifs et | a r®habil

L6 exer ci8cdevrap@erddre en compte en dépenses, la poursuite des
travaux de réhabilitation, et en r ecettes la perception des subventions et la
participation des propriétaires concernés.

Les contrdles de bon fonctionnement se réaliseront en 2018
- 1000 contrdles périodiques,
- 130 contrbles sur les installations existantes et 40 sur les
installations ne uves

Surlatranchel :r ®al i sati on dodoun chantier " o09violal i er s

Sur la tranche 2 : 1 chantier de 2017 reste a programmer sur 2018 . Les dossiers
sont en cours do®tude.




LOTISSEMENT

Ce budget annexe retr ace tous |l es travaux
ddactivit®s de Poigny et Longueville.
Cdbest un budget M14 en comptabilit® de

Pour mémoire,

-Zone doactivit ®s:Sulkazobheoditgg«lesvcasirduges » ilreste
15 986 m2 disponibles a la ven te

-Zone ddactivit®s de Poigny

 La zone de la petite prairie est entierement
commercialisée

9 Sur la zone de la grande prairie, 4 parcelles de
terrain vont étre vendues en 2018
- 1418 m2 au garage Mariotpour28 360 @

- 713m2acCecenpourld 260 0O
- 8408 m2aPépinpourl5l 344 0

- 1881 m2 -~ | darmureri e 8d58 l10a Voul

Un prét est remboursé sur ce budget :

ANNEE DUREE EN ENCOURS AU TYPOLOGIE
N° FICHE PRETEUR INTERET AMORT  ANNUITE SCORE

REALISATION ANNEES 01/01/2018 GISSLER

1 2008|0002 - CAISSE FRANCAISE DE FINT LOCAL | 15| 4570354| 1931,35| 749557 942692 All

TOTAL GENERAL 45 703,54 1931,35 7 495,57 9 426,92 0,00
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CENTRE AQUATIQUE

Pour mémoire,

Un Bail Emphytéotique Administratif a été signé avec A.U.X.I.F.I.P, emphytéote
chargéde laconstruction de | 8®qui pement .

Un contrat de délégation de service public a été signé avec la société Com
Sports pour son exploitation  depuis le 1 6 septembre 2017 .

Un | oyer de 520 000 08 (compeenant feroRev finangeo, ler 201
loyer couvrant les éventuels frais de réparation et entretien et les frais de
gestion) .

Il sera versé a A.U.X.I.F.I.P conformément au B.E.A

Une dépense de 462 000 G est " pr ®v 08 au p@afii dé Qodhg e t 20
Sports.

96000 O seront pr ®v us p o wssociatiens PrevinbNa rtioni ons a
Aquacyclopedus et Assupro.

Une provision de 58 100 G est prévue pour le paiement des taxes fonciéres,
assurances, entretien

Ce budget est ®qui l i br® par une subvention
budget principal.
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